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V souladu s ustanovenim zakona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim je v dalsim
textu zverejnén skolni vzdélavaci program:

Skolni vzdélavaci program
Domu déti a mladeze Zatec,
Obranci miru 638, Zatec 438 01

Identifika¢ni idaje

Nazev: Diim déti a mladeZe Zatec Obranct miru 638 piispévkova organizace
Adresa: Obranct miru 638, Zatec 438 01

ICO: 70892156 1Z0O: 600029239

e-mail: ddm-zatec@seznam.cz

ID datové schranky: uenvepz

Uvod a charakteristika $kolniho vzdélavaciho programu

Zakon ¢.561/2004 Sb. O predskolnim, zakladnim, stfednim a vy$§im odborném vzdélavani (Skolsky
zakon) udava $kolskym zafizenim povinnost vydat $kolni vzdélavaci program (SVP). Podle ného se
uskute¢iiuje vzdélavani (vychova a vzdélavani) ve $kolském zaiizeni. Skolni vzdélavaci program
pro vzdelavani ve Skolském zatizeni, tedy pro vzdélavani, pro néjZ neni vydan rdmcovy vzdélavaci
program, stanovi zejména:
e Konkrétni cile vzdélavani
e Délku, formy, obsah a ¢asovy plan vzdélavani
e Podminky pfijimani uchazect, pritbéhu a ukoncovéni vzdeélavani, véetné podminek pro
vzdelavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami
e Popis materialnich, personalnich a ekonomickych podminek a podminek bezpecnosti prace a
ochrany zdravi, za nichZ se vzdélavani v konkrétnim Skolském zatizeni uskuteciiuje
Skolni vzdélavaci program DDM Zatec je vypracovan podle $kolského zakona a vychazi mimo jiné
z vyhlasky MSMT &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani a dalsich pravnich predpisti v platném
znéni a vnitiniho a organizaéniho f4du DDM Zatec.

Kdo jsme

1. Charakteristika domu déti

Poslanim Domova déti a mladeze v Zatci je zajistovat vychovné vzdélavaci, zajmové vzdélavani,
popf. tematické rekreacni akce a osvétovou ¢innost pro déti, Zaky, studenty, pedagogické
pracovniky, poptipad€ 1 dalsi osoby. Pfispivat k aktivnimu a smysluplnému vyuzivani volného ¢asu
déti, zaku, studentt a dalSich zajemci. Podilet se na dalsi péci o nadané déti, zaky, studenty, podilet
se na organizaci soutéZi a prehlidek. Poskytovat metodickou, odbornou, ptipadné materialni pomoc
ucastnikiim z4jmového vzdelavani, piipadné Skolam a Skolskych zatizeni. Plsobit jako primarni
prevence negativnich jevi, byt centrem volného ¢asu a neformalniho vzdélavani v Zatci.

2. Personalni zajiSténi — vedouci pracovnici:

feditel: Ludmila Tvrska, ddm-zatec@seznam.cz, tel.: 415 710 591

zastupce feditele: Bc. Petr Matis, ddm-matis@seznam.cz, tel.: 415 710 591

vedouci jednotlivych oddéleni:

Oddéleni pravidelné ¢innosti: Mgr. Ludmila Popelkova, ddm-popelkova@seznam.cz
Vyukové programy: Be. Lenka Urbaskova, ddm-urbaskova@seznam.cz, tel.: 415 710 591
Oddgleni pilezitostné ¢innosti: Sarka Siroka, ddm-siroka@seznam.cz, tel.: 415 710 591
Oddéleni soutézi: Michaela Broumova, ddmsoutezezatec@seznam.cz, tel.: 415 710 591
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Cile vzdélavani
3. Obecné cile

Obecné cile vychazeji z § 2 odst. 2 $kolského zdkona a v DDM Zatec jsou jimi zejména:

a) rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socialnimi zpusobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky Zivot, vykon povolani nebo pracovni
¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v pritb¢hu celého zivota

b) pochopeni a uplatiiovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav a
svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost

C) pochopeni a uplatiiovani principu rovnosti Zen a muzt ve spole¢nosti

d) utvareni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a ndbozenské identité kazdého

e) poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad a
pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zékladu pro souziti v narodnim a mezindrodnim
méfitku

f) ziskani a uplatiovani znalosti o zivotnim prostfedi a jeho ochrané vychazejici ze zasad trvale
udrzitelného rozvoje a o bezpecnosti a ochrané zdravi

3.1. Zdkladni cile DDM Zatec

e Napliovat poslani a vytvaret Siroké spektrum moznosti zajmovych aktivit pro vSechny
cilové skupiny;

e Zamgéfit se na kvalitu vSech nabizenych Cinnosti od ptipravy az po disledné
vyhodnoceni, prezentaci dokumentaci;

e Trvale pracovat na public relation a image DDM;

e ZvySovat profesionalni trovné jednotlivych pracovnikli

e Zaméfit se na kvalitni propagaci — kombinace n€kolika zplisobli propagace (vyuziti
internetovych stranek, FB, plakatd, aj.)

e Spolupracovat se Skolami, Skolskymi zatfizenimi a organizacemi v nasem mést¢, které
vyvijeji ¢innost nejen v oblasti volného casu.

e Trvalé zlepSovani komunikace mezi Gi€astniky zdjmového vzdélavani a DDM (webové
stranky, SMS informace, Facebook aj.).



3.2. Klicové kompetence

Priloha ¢. 1

Zajmové vzdelavani poskytuje ucastnikiim naplnéni volného Casu zdjmovou ¢innosti se zamefenim
na ruzné oblasti. Z pozice ucastnika neni jeho cilem jen osvojeni poznatki a dovednosti z urcité
oblasti, ale i vytvareni obecnych zptisobilosti potiebnych pro zivot nebo pro vykon povolani, které
jsou v systému vzdélavani oznacovany jako klicové. Pro potieby zajmového vzdélavani vychazime
z kli¢ovych kompetenci pro zakladni Skoly. Jedna se o tyto klicové kompetence:

o K uceni

. k feSeni problémt

. komunikativni

. socialni a personalni
. obcCanské

. pracovni

3.3. Kompetence ke smysluplnému traveni volného casu
Prolinaji veskerou &innosti DDM Zatec

Ucastnik:

o Aktivné objevuje, pozndva a rozviji své z4jmy

o Vyhledava informace o volno¢asovych aktivitach a vyuzit nabidek

o Posuzuje vhodnost a nevhodnost nabizenych volnocasovych aktivit

o Dodrzuje zasady zdravého Zivotniho stylu a uplatiiuje roli volného ¢asu v ném
o Vyuziva volného casu k seberealizaci

o Rozlisuje mezi dobou k plnéni povinnosti a dobou pro volno¢asové aktivity

o Planuje a organizuje svilj volny ¢as

o Vybird si z riznych moZnosti vyuZivani volného ¢asu

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Délka a €asovy plan vzdélavani jsou zpracovany piedevsim pro pravidelnou vychovnou, vzdélavaci
a zgymovou ¢innost. U dalSich forem vzdélavani s ohledem na jejich charakter je mozné jejich
castecné zpracovani. Podrobné jsou pak rozpracovany a popsany v planu ¢innosti na ptisluSny
Skolni rok.

Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova c¢innost probihd zpravidla v jednoletych cyklech. V
ptfipadé nékterych aktivit se vSak jedna o cykly viceleté (dvouleté, tiileté a ctyfleté). Tyto cykly na
sebe voln¢ navazuji, obsahové jsou prizpisobeny véku (ptfipadné vzdélavacim mozZnostem)
ucastnika a dosud jim absolvované délky zdjmového vzdelavani (zaCatecnici — pokrocili).

V priibéhu jednoletého cyklu se ucastnik seznami a osvoji si zdkladni dovednosti v dané oblasti, v
ptipad¢ viceletych cykla dale rozviji zakladni dovednosti, védomosti a navyky, tj. ptislusné kli¢ové
kompetence.

Osnovy jednotlivych cykli jsou souc¢asti pedagogické dokumentace stiedisek DDM Zatec, kde jsou
zapsany do denikl zajmovych utvart v ¢asti Celoro¢ni plan préce.

Skolni rok zag¢ina 1. za¥i a kon&i 31. srpna nasledujiciho kalendafniho roku. VétSina forem
vzdélavani je realizovana v obdobi Skolniho roku s tim, Ze pravidelnd vychovnd, vzdélavaci a
z4jmovou ¢innost je zahajena podle jejiho zaméteni v prubéhu zaii, nejpozdéji vSak 1. fijna. DDM
Zatec zajistuje nékteré z forem vzd&lavani i v obdobi $kolnich prazdnin (tdbory — pobytové i
piiméstské, ptilezitostnd ¢innost a spontanni aktivity).

Vyucovaci hodina v pravidelné vychovné, vzdélavaci a zdjmové Cinnosti trva 60 minut podle typu
¢innosti a lze ji dé€lit nebo spojovat.
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5. Formy vzdélavani
Formy vzdélavani vychézeji z § 111 Skolského zakona a déle z § 2 vyhlasky 74/2005 Sb. o
z4jmoveém vzdélavani.

Zajmové vzdélavani se v DDM Zatec uskute¢iiuje témito formami:

e prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tematickou rekreacni ¢innosti
nespojenou s pobytem mimo misto, kde DDM Zatec vykonava ¢innost $kolského zafizeni
pro zajmové vzdelavani

e pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zijmovou ¢innosti

e taborovou &innosti a dalii ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde DDM Zatec

e vykonava ¢innost Skolského zatizeni pro zdjmové vzdélavani

e osvétovou ¢innosti véetn¢ shromazd’ovani a poskytovani informaci pro déti, zaky a
studenty, poptipad¢ i dalsi osoby a vedeni k prevenci socialné patologickych jevl

¢ individualni praci, zejména vytvafenim podminek pro rozvoj nadani déti, zaki a student

e vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti

e soutéZe a piehlidky vyhlasené MSMT CR — okresni a krajské kola

6. Obsah zajmového vzdélavani v DDM Zatec

6.1. Zakladni pojeti obsahu zdajmového vzdélavani
Obsah zajmového vzdélavani je v DDM Zatec fazen do 6 oblasti, které se realizuji v jednotlivych
formach zajmového vzdélavani.

o pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost

o taborova ¢innost

. nekteré akce v ramci prilezitostné vychovné, vzdélavaci, zajmové a tematické rekreacni
¢innosti

o osvétova ¢innost véetné shromazd’ovani a poskytovani informaci ucastnikim

. péce o nadané déti, zaky a studenty prostiednictvim vzdélavacich programi, kurzi a exkurzi

. organizovani soutézi a prehlidek déti a zakh

6.2. Realizované oblasti zdajmového vzdélavini

Cile vzdélavani v jednotlivych oblastech, véetné jejich obsahu, vyuZivanych metod préce,
o¢ekavanych vystupl a naplilovani kompetenci jsou uvedeny Vv priloze €. 3

Zajmové vzdélavani zahrnuje pestrou Skélu ¢innosti, které je mozZno kategorizovat do oblasti.
V naSem zarizeni jsou realizovany tyto oblasti pravidelné ¢innosti:

. Dramaticka vychova

o Piedskolni déti

. Hudba

o Jazykova vychova

o Multimedialni - fotografie
o Pohybové sportovni ¢innost
o Tanec

o Vytvarna ¢innost

o Vytvarny obor — keramika



Kromé pravidelné ¢innosti realizujeme:

o Prilezitostné akce (mj. vyukové programy, soutéze)
. Spontanni aktivity

. Pobytové akce

o Ptiméstské tabory

w

7. Podminky pro vzdélavani ucastniku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
véetné nadanych déti, Zaki a studenti
Tyto podminky se fidi §16 Zakona ¢. 561/2004 v platném znéni.

Ditétem, zakem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba,
kterd k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav
na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych opatieni.
VSsichni uchazeci o zdjmové vzdelavani se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo se jej
zlcastnit a byt plné integrovani do vSech forem ¢innosti. Pedagogové vytvareji a budou vytvaret
optimalni podminky k rozvoji osobnosti kazdého ti¢astnika k uceni i ke komunikaci s ostatnimi a
pomahaji mu k dosazeni co nejveEtsi integrace a samostatnosti.
Skolské zafizeni pro zdjmové vzdélavani DDM Zatec vytvaii dle svych moznosti a podminek
prostor pro rozvoj nadani déti, zaku a studentti, nebo je nasmétuje do zatizeni, ktera mohou jejich
talent 1épe rozvinout. Prezentace talentovanych i¢astnikli na vefejnosti se déje pomoci soutézi a
prehlidek.

8. Podminky pFijimani uchazeci, pribéhu a ukonéovani vzdélavani

8.1. Prijimdni uchazeci

Utast v zajmovém vzdélavani je zaloZzena na dobrovolnosti a vlastnim vybéru Giéastnika nebo jeho
zakonného zastupce, aktivit zdjmového vzdelavani.

Aktivity si vybere z nabidky DDM v jednotlivém $kolnim roce. Pfijimani G¢astnikd nepodléha
spravnimu fizeni.

Ucastnikem zajmového vzdélavani se rozumi zak, student, pedagogicky pracovnik popiipadé i dalsi
osoby. VSem ucastnikiim je zabezpe€en rovny pfistup k zdjmovému vzdélavani.

Pravidla pfijimani se fidi formami zajmového vzdélavani, vnitinim fddem a organiza¢nim fadem
DDM Zatec a souviseji s platnymi pravnimi predpisy, nefidi se spravnim fadem.

Ptijimani ucastnikl k ¢innosti mizZe byt limitovano vékem a kapacitou. Pravidla pfihlaseni jsou
vzdy s dostateCnym ¢asovym odstupem vyhlasena a zvetfejnéna dle charakteru ¢innosti.

8.2. Podminky pro piijimani ucastniki ke vzdélavani

Utastnik zajmového vzdélavani pravidelné ¢innosti je piijiméan zpravidla na dobu jednoho
$kolniho roku nebo na trvani kurzu. Je povinen projit zapisem a evidenci DDM Zatec a zaplatit
uplatu za zajmové vzdélavani z pravidla do 5-ti dnl od data prihlaseni.

Utastnik zajmového vzdélavani prileZitostné Einnosti ma zpravidla volny piistup bez evidence
na akce. Na nékteré akce se vyzaduje piihlaseni (Domedek). Ucastnik ptiméstského tdbora je
povinen vyplnit ptihlasku, projit evidenci DDM a zaplatit uplatu. Doba pfijiméni je limitovana
trvanim jednotlivych akci, je dopifedu znama a zvetejnéna.

Utastnik zajmového vzdélavani taborové innosti a dalsi ¢innosti spojené s pobytem mimo

misto, kde pravnickéa osoba vykonava ¢innost Skolského zatizeni, je povinen vyplnit pfihlasku,
projit evidenci DDM a zaplatit Gplatu. Doba pfijimani je limitovana trvanim jednotlivych akci.
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Utastnik zajmového vzdélavani osvétové ¢innosti ma zpravidla volny piistup bez evidence. Doba
piijiméni je limitovana trvanim jednotlivych akeci.

Ucastnik zajmového vzdélavani spontanni ¢innosti ma zpravidla volny piistup bez evidence.

Utastnik zajmového vzdélavani soutéZi a prehlidek se fidi pravidly vypsanymi pro tu, kterou
soutéz ¢i prehlidku, zpravidla plati startovné. Doba piijimani je limitovana trvanim jednotlivych
soutézi a prehlidek.

8.3. Ukoncovani vzdélavani
Zajmov¢é vzdélavani je ukonceno po uplynuti pfedem stanovené doby. Zpravidla pravidelna
z4jmova ¢innost probihé v obdobi zaii — Cerven dané¢ho Skolniho roku.

Ucastnik miiZe ze zajmového vzdélavani vystoupit kdykoliv.
Vyjimecéné mize byt ucastnik vyloucen ze zajmového vzdélavani v piipadé nevhodného chovani,
které by naruSovalo a ohrozovalo vzdélavani ostatnich ucastnikd.

9. Popis materialnich podminek

Dum déti a mladeze pasobi ve mésté s 20 000 obyvateli. Spolupracuje se zfizovatelem, a fadou
subjektl ve mésté, s neziskovymi organizacemi, Skolskymi zafizenimi.

Dim déti a mladeZe Zatec sidli v budové od roku 2001. Budova se nachézi v dobie dostupné
¢asti mésta.

Jsme Skolské zatfizeni nabizejici v oblasti zajmového zd€lavani Sirokou Skalu aktivit pro déti,
mladez a dalsi zdjemce z fad vefejnosti.

Vnitini prostory DDM jsou upraveny tak, aby slouzily k realizaci pravidelné, ptilezitostné,
osvetoveé ¢innosti, relaxaci ucastnikli zdjmového vzdélavani a odpovidaly estetickym normam.

Prostory DDM splnuji piedpisy bezpecnosti prace, ochrany zdravi, hygieny a protipozarnich
predpist.

Jelikoz DDM nema odpovidajici prostory ke sportovnim ¢innostem, vyuziva télocviény
zékladnich $kol a dalsich sportovist v Zatci.
Ucebni pomicky jsou peclivé vybirany s ohledem na bezpecnost ti€astnikli zdjmového vzdelavani a
charakter pouZiti a dle moznosti jsou obménovany a nakupovany nové a moderni.

Prostory pro z4jmové vzdélavani, které neprobiha ptimo v budové DDM, jsou peclivé vybirany a
posuzovany tak, aby spliiovaly vS§echny pozadované normy.
Pedagoglim pak slouzi zazemi v kancelafich a u¢ebnach vybavené informac¢ni a komunikaéni
technologii.

10. Personalni zajiSténi

10.1. Popis persondlnich podminek

Cinnost DDM Zatec zajist'uji pedagogové volného ¢asu, jejich pracovni pomér je zaloZen pracovni
smlouvou, tzv. interni pedagogové a dale pedagogové, jejichz pracovni pomér je zalozen dohodami
— externi pracovnici.

Pro kvalitni fungovani DDM Zatec je nezbytna tymova spoluprace viech zaméstnanct.

V soudasné dobé pracuji v DDM Zatec 7 pedagogti volného ¢asu na plny Givazek a jeden pedagog
volného ¢asu na zkraceny tivazek, z nichz si 4 pedagogové dodélavaji potiebné studium k vykonu
prace pedagoga volného casu.

Aktualné je v DDM Zatec okolo 42 externich pedagogii volného ¢asu téméf vSichni externi
pedagogicti pracovnici jsou proskoleni v systému Studia pedagogiky volného ¢asu pro pedagogy
vykonavajici dil¢i ptimou pedagogickou ¢innost.
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Pedagogicka ¢innost vyzaduje celozivotni vzdélavani, povinnosti pedagogickych pracovniki je se
dale vzdélavat v akreditovanych kurzech i samostudiem. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku organizuje feditelka DDM.

Technicko hospodaisti pracovnici jsou nedilnou souéésti tymu DDM Zatec, k vykonu své prace
jsou pln¢ kvalifikovani.

Interni pedagogové
e Reditelka e Pedagog volného casu Ill.
e Zastupce teditelky e Pedagog volného Casu IV.

e Pedagog volného Casu L. Pedagog volného ¢asu V.

e Pedagog volného Casu II.
THP

e Ekonomka

e Uklizecka

e Skolnice

o IT

Vedouci rysy osobnosti pedagoga volného éasu:

e Pozitivni vztah k détem a zdjem o né

e Odborna pedagogicko-psychologické pfipravenost

e Kulturni rozhled a v§eobecné vzdélani

e Prizplsobivy ke vSem cilovym skupindm

e Flexibilita

o Komunikativnost

e Schopnost organizovat

e Ovladat zékladni znalosti prace na PC

e Byt vstiicny viici koleglim i vS§em ucastnikiim zajmového vzdélavani a osvétovych akei,
pofadanych DDM.

Pozadavky na technickohospodarské pracovniky:

e Pozadované odborné vzdélani podle mista zarazeni
e Byt vstiicny, komunikativni a pruzny pfi feSeni pracovnich tkola

10.3. Zdsady pro prdci pedagoga

Ve volnocasovych aktivitach se uplatiuji osvédcené pedagogicko-psychologické postupy. Pro
uspésné pedagogické piisobenti je tieba:

- jasné stanovit poZzadavky na déti a formulovat pravidla aktivit

- disledné trvat na dodrzovani stanovenych pozadavku a pravidel

- plnit dané slovo, dany slib (neslibovat, co neni mozno splnit)

- podporovat a podnécovat aktivitu déti

- davat ucastniktim pftilezitost k vysloveni jejich nazort, postojl, pociti

- akceptovat nazory déti

- vyhledavat ptilezitost k individudlnim kontaktim

- poskytovat prostor pro seberealizaci déti a tak odhalovat jejich vlohy, talent a nadéni
- projevovat neformalni zajem o osobni zivot déti (jejich starosti, problémy..)

- podporovat komunikaci déti navzdjem i komunikaci smérem k lektorovi

- nesrovnavat déti mezi sebou
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Ptinosem pro ¢innost pedagoga je spoluprace s rodici, které pribézné informuje o praci déti, o
jejich pokrocich nebo tézkostech. Piipadné vychovné nebo kazenské problémy fesi vcas.
Zajmove vzdélavani vychdzi z pozndvani, respektovani a rozvijeni individualnich potteb, zajmu
a moznosti kazdého ditéte, véetne déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Svym praktickym
a Cinnostnim charakterem a vyzitim odpovidajicich metod prace motivuje déti k dalSimu uceni a
poznani. Uzké sepjeti s praxi podporuje navyky déti sméfujici k hledani, objevovani a vytvéaieni
vhodnych zplisobt feseni problémt.

11. Popis ekonomickych podminek
Obchodni podminky pro pravidelnou zdjmovou ¢innost — priloha €. 2

Dim déti a mladeZe Zatec je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Ustecky kraj.
Hlavni ucel a pfedmét ¢innosti — organizace zajist'uje vychovné, vzdélavaci, zajmové, popiipadé
tematické rekreacni a tdborové akce, zajistuje osveétovou ¢innost pro zaky, studenty a pedagogické
pracovniky, poptipad¢ i dalsi osoby, véetné oteviené nabidky ptilezitostnych a spontannich
¢innosti.

Cinnost DDM je financovéna z rozpodtu ziizovatele, z Uplaty za zajmové vzdélavani a ze
sponzorskych dard a grantd.

Zajmové vzdélavani je zpravidla poskytovano za uplatu. Vyse uplaty je stanovena kazdy skolni
rok, vypocitava se v souladu s predpisy z nakladid minulého roku. Pfi tvorbé tplaty je bran zietel na
naroc¢nost z4jmového ttvaru a také na dostupnosti Siroké vrstvé obyvatel tak, aby byla naplnéna
preventivni funkce zaiizeni.

Vyznamna ¢ast nakladi na ¢innost je hrazena z vlastnich vynosi, které¢ tvoti zejména uplaty za
zajmove vzdélani, trzby za spoluporadatelské akce, tabory, Skoly v ptirodé, ubytovani, vstupné,
startovné a dal$i ptijmy.

Ekonomické podminky pro ¢innost DDM jsou stanoveny a limitovany rozpoctem schvalovanym
ziizovatelem. Cerpani finanénich prostiedk je stanoveno rozpoétem a je analyticky vedeno
V ucetnictvi. Je pravidelné kontrolovano zfizovatelem.

12. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

DDM Zatec zajistuje podminky bezpe&nosti prace a ochrany zdravi v ramci zdjmového
vzdélavani, které poskytuje. Cinnost z hlediska BOZP a PO zajistuje v DDM Zatec odborna firma.
Vsichni vedouci zaméstnanci jsou proskolovani odborn¢ zpiisobilou osobou (1x za 3 roky), vsichni
zaméstnanci jsou proskolovani pravidelné 1x za 2 roky.

Zamgéstnanci jsou Skoleni v oblasti BOZP a PO dle platnych pravnich piedpisti a smérnic.
Pfi ¢innostech mimo pravidelnou zajmovou ¢innost probihd proskoleni pred nebo na zacatku akce.
Dlouhodobé se zlepSuje kvalita vnitiniho vybaveni a prostory uréené k ¢ekani rodici.

Z hlediska psychosocialnich podminek je v DDM Zatec vytvateno zdravé socidlni klima s prvky
partnerstvi, které ptispiva k napliiovani potfeb ucastnikli ¢innosti, a G€astnici jsou rovnéz chranéni
pted pfipadnym nasilnym chovanim, Sikanou a dal$im rizikovym chovanim $kolenym personalem.

13. Zavérecna ustanoveni

Skolni vzdélavaci program vydava feditelka DDM Zatec. Vytisk je volné k dispozici v kancelaii a
recepci DDM Zatec. Do $kolniho vzdélavaciho programu miize kazdy nahliZet a pofizovat si z ngj
opisy a vypisy nebo obdrzet jeho kopii.

14. Platnost SVP
Skolni vzd&lavaci program je vydan na léta 2019-2022
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Piiloha ¢. 1

Kompetence

Z téchto kompetenci jsme vychazeli pri zpracovani jednotlivych oblasti.
1. Kompetence k uceni

Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
e rozumi obecné pouzivanym termintim v oblasti vytvarné vychovy
e vyuziva naucené dovednosti a pracovni postupy
e vysvétli vyznam vytvarného uméni v zZivoté ¢loveka
e rozviji svou kreativitu — tvoii samostatné, zpracovava vlastni ndméty
e uplatiluje vlastni zkuSenosti a fantazii pfi tvorbé

2. Kompetence k ieSeni problému

Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
e pii svém hodnoceni uméni postupuje uvazliveé
e uveédomuje si, Ze ruzni lidé vnimaji stejnou véc rizné
e vnim4, Ze ne vzdy se musi vSe podafit, neneché se odradit netispéchem
e je schopen vnimat véci nejen z funkéniho, ale i z estetického hlediska
e voli vhodné postupy a prostiedky pro vyjadieni ve vlastni tvorbé

3. Kompetence komunikativni
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
e dokadze vnimat i mimojazykové vyjadrovani a dokdze tuto komunikaci vyuzivat (vyuziti
barvy, namétu, vytvarné techniky...)
¢ vyslechne nazor druhych lidi na esteticky prozitek, respektuje ho
e dokaZze jednoduse vyjadrtit sviy vlastni ndzor na umélecké dilo
e dodrzuje pravidla diskuse

4. Kompetence socialni a personalni
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
e vyjadii své pocity, emoce, myslenky slovné i vytvarné
e spolupracuje s pedagogy a spoluzaky
e dokaze pracovat ve skuping, je si védom své zodpoveédnosti za vysledek tymové prace
e svij rozdilny nézor se svymi vrstevniky fesi bez vétSich konfliktt
e poznava pfi vytvarném projevu sam sebe, své zajmy, dovednosti
e dé najevo radost z p€knych vysledkl svych 1 ostatnich
e piebira zkuSenosti druhych lidi pro vlastni zdokonalovani

5. Kompetence obéanska
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
e 7zna, respektuje a chrani nase kulturni dédictvi a tradice ve vytvarném umeéni
e ma povédomi o evropském vytvarném kulturnim dédictvi
e chépe vyznam vytvarného uméni jako vhodné ¢innosti pro vyuziti svého volného ¢asu
e vyuziva estetického citéni v praktickych ¢innostech (zatizeni a uprava bytu, oblékani...)
e ma pozitivni vztah k uméni
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6. Kompetence pracovni
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

pouziva spravné vytvarné potieby a spravné o né pecuje
dodrzuje hygienu pfi praci, udrzuje poradek na pracovnim misté
samostatng si ptipravi pomicky

pracuje podle slovnich pokynl vyucujiciho

rozvrhne si potfebny ¢as na vytvarnou praci

snazi se o sebehodnoceni

chape vytvarnou Cinnost jako pfilezitost seberealizace
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Piiloha ¢&. 2

Obchodni podminky pro pravidelnou zaijmovou

¢innost 1. VSeobecné ustanoveni

Obchodni podminky vymezuji a uptesnuji prava a povinnosti poskytovatele vzdélavani sluzeb (dale
jen poskytovatel) a Gcastnika vzdélavani (dale jen klient). Veskeré smluvni vztahy jsou uzavieny v
souladu s pravnim fadem Ceské republiky. Vztahy, které nejsou témito obchodnimi podminkami
upravené, se fidi Skolskym zdkonem (561/2004 Sb.), vyhlaskou o zdjmovém vzdélavani (74/2005
Sb.), dale pak obcanskym zdkonikem (¢.89/2012 Sb.) a zdkonem o ochrané spotiebitele
(¢.634/1992 Sb.)

I1. Identifika¢ni udaje poskytovatele

Dim déti a mladeZe Zatec Obranct miru 638 piispévkova organizace

Adresa: Obréanct miru 638, Zatec 438 01

I1CO: 70892156 1ZO: 600029239

Statutarni organ: Ludmila Tvrska, feditelka

Pravni forma: p¥ispévkova organizace ziizena Usteckym krajem zapsana v rejstiiku kol a
Skolskych zatizeni

I11. Poskytované sluzby

Poskytovatel poskytuje v ramci své ¢innosti sluzby (zajmové vzdélavani) na zakladé Skolského
zdkona a vyhlaSky o zdjmovém vzdélavani. Jedna se konkrétné o poskytovani pravidelné vychovné,
vzdélavaci a zajmové Cinnosti (dale téZ aktivity krouzku, zajmového utvaru).

IV. Vznik smluvniho vztahu

Vyjadreni zajmu klienta

Na zaklad¢ projeveni z4ymu klienta (osobné, e-mailem, poStou, registraci/ptihlaSenim na internetu)
poskytovatel oznami klientovi podminky poskytnuti poptdvané sluzby. Zejména pak platebni
podminky, podminky ucasti, zdravotni poZadavky, rozsah poskytovanych sluzeb, terminy a dalsi
souvisejici okolnosti.

Klient vyjadifuje sviij souhlas s podminkami sluzby poskytovatele pisemnou piihlaSkou. Tuto
pisemnou prihlasku preda vedoucimu krouzku. Jako pisemnou piihlasku lze akceptovat 1 ptihlasku
zaslanou e-mailem nebo piihlaseni na internetu s tim, Ze jeji pisemna forma bude odevzdana na
prvnim setkani zdjmového tvaru (krouzku).

Vznik smluvniho vztahu

Smluvni vztah vznikd predanim pisemné piihlaSky poskytovateli a klient se tim zavazuje
akceptovat smluvni podminky. Tento smluvni vztah vznika i doru¢enim piihlasky e-mailem (viz
pfedchozi odstavec — vyjadieni zajmu klienta) nebo registraci (pfihlaSenim) na internetu.

V. Zpisob uhrady

Poskytovatel sdéli zajemci zpusob thrady za poskytovanou sluzbu:

« Uhrada hotové (pied zapo&etim poskytované aktivity) pii vstupu nebo pii prvni schiizce, klient
obdrzi o platbé danovy doklad

« Uhrada pfevodem — poskytovatel klientovi sdéli variabilni symbol, &islo Giétu a termin thrady

* V ptipad¢ zdvazné objednavky nebo smlouvy pak na zékladé¢ faktury s 14denni splatnosti

* V piipadé, Ze za klienta plati poskytovanou sluzbu tfeti strana (zaméstnavatel klienta...), je pro
klienta vystavena faktura na zaklad¢ poskytnutych udaji o platci na formulafi, ktery pfeda klient
poskytovateli prostrednictvim zameéstnance poskytovatele. Faktura musi byt uhrazena pied
zaCatkem poskytované sluzby
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VI. Prekazky na strané klienta

V piipadé nemoznosti klienta se ucastnit aktivity (krouzku, zajmového utvaru), na ktery je
piihlaSen, oznami klient vedoucimu této aktivity tuto skutec¢nost pisemnou formou. Za tuto
pisemnou formu lze pokladat i doru¢eny e-mail nebo SMS. Poskytovatel o pfijeti tohoto oznameni
uvédomi klienta.

Smluvni vztah mezi klientem a poskytovatelem kon¢i dnem odeslani potvrzeni o pfijeti ozndmeni,
nejpozdéji vSak tieti pracovni den po prokazatelném doruceni oznameni klienta poskytovateli.

Ke dni ukonéeni smluvniho vztahu je vypocteno storno z ceny, kterou klient za sluzbu zaplatil. V
tomto stornu jsou zohlednény zejména fixni naklady aktivity a absolvované hodiny.

V ptipad¢ neucasti klienta na nékterych schiizkdch dané aktivity nevznika narok klienta na vraceni
zaplacené ceny ani jeji Casti. Narok klienta vznika pouze v piipadé ukonceni smluvniho vztahu,
které je popsano vyse.

Klient, ktery se Ctyfikrat po sob& neztcastnil ¢innosti zdjmového utvaru a svou ucast neomluvil, je
povazovan za odhlaseného. Uplata se v takovém piipadé nevraci.

VII. PfekazKky na strané poskytovatele
Poskytovatel mize v podminkach konkrétni aktivity stanovit minimalni pocet Gcastnikli. Pokud
pocet Ucastnikli nedosahne této hranice, je poskytovatel opravnén aktivitu zrusit a to nejpozdéji po
prvnim setkani. Smluvni vztah mezi klientem a poskytovatelem tak konci ke dni zruSeni aktivity.
Poskytovatel mize zruSit aktivitu i1 z jinych objektivnich diivodi. O této skute¢nosti neprodlené
informuje klienta.
V téchto ptipadech ma klient pravo na vraceni platby za aktivitu ve vysi 100 % zaplacené ceny.
V nasledujicich pripadech:

* Pocet klientt aktivity béhem roku klesne pod stanovenou hranici

e Vedouci aktivity nemuze dale aktivitu vést a nelze zajistit plnohodnotnou nahradu
V téchto piipadech bude klientovi vracena pomérna €ast zaplacené ceny, kterd se vypocte jako
podil uskutecnénych hodin a hodin, které do ukonceni aktivity zbyvaji.

VIII. Storno podminky

Pti stanoveni storno poplatk se piihlizi zejména k poctu uskute¢nénych setkani aktivity a k fixnim
nakladiim této aktivity.

Tyto storno podminky plati pro vSechny sluzby poskytované podle téchto smluvnich podminek.
Poskytovatel miize v podminkach konkrétni aktivity stanovit storno podminky odliSn¢.

IX. Dodani sluzby

Poskytovatel se zavazuje dodat smluvenou sluzbu v kvalité a rozsahu, kterou uvedl v podminkach
poskytnuti sluzby (propozice, letdk, Skolni vzdélavaci program, projekt...).

Poskytovatel dale stanovi provozni fad a dal$i podminky ucasti klienta na aktivité, se kterymi
seznami klienta na prvnim setkani. V ptipadé€ nedodrZovani téchto podminek ze strany klienta mize
poskytovatel ukoncit smluvni vztah 1 béhem konani aktivity. V tomto pfipad¢ klientovi nenalezi
74dna finan¢ni ndhrada.

X. Vratky

Ukonceni smluvniho vztahu s ndrokem na vraceni Uplaty je mozné jen z diivodii na strané
poskytovatele, z divodu onemocnéni, v piipad¢ zajmového utvaru dlouhodobého
onemocnéni dolozeného 1€katskym potvrzenim a/nebo z diivodu piestehovani, které
znemoznuje ucast v zajmovém vzdélavani a je doloZeno potvrzenim o zméné bydlisté.
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Cast uplaty za zajmové vzdélavani je mozné vratit pii odhlaseni nejpozdéji 3 dny pied odjezdem

na pobytovy tabor ¢i akci a pii odhlaseni z piiméstského tabora.

V ptipadé€ zajisténi platiciho ndhradnika se vraci 100 % uplaty.

Klient, ktery se Ctyfikrat po sob¢ nezcastnil ¢innosti zajmového utvaru a svou tcast neomluvil,

je povazovan za odhlaseného. Uplata se v takovém piipadd nevraci.

V piipadé ukonceni smluvniho vztahu vrati poskytovatel klientovi cenu, kterou klient za sluzbu
zaplatil, snizenou o storno poplatky vypoctené podle bodu VII. téchto podminek.

Vratku provede poskytovatel na tcet, hotové nebo postou podle volby klienta. Tuto volbu klient
dohodne s vedoucim aktivity, ktery poskytne ekonomickému pracovnikovi zadost o vratku s
uvedenim ditvodu pro ukonceni smluvniho vztahu a vypoctem storno poplatkt.

V piipadé, Ze za klienta plati poskytovanou sluzbu tieti strana, je vratka provedena vzdy ve
prospéch této tieti strany.

XI. Pojisténi
Poskytovatel je pojistén u RESPECT, a.s.

XII. Vys$§i moc

V piipad¢ zdsahu vys$s§i moci nemé poskytovatel vici klientovi Zadné povinnosti ani zavazky. V
ptipad¢ ukonceni aktivity pred¢asn¢ nema klient ndrok na vraceni zaplacené ceny za aktivitu.

Za vys$§i moc se povazuji valky, obcanské nepokoje, vyhlaSeni vyjime¢ného stavu, zivelné
katastrofy a podobné situace. Za vyS$i moc se dale povazuje i omezeni ¢innosti poskytovatele dané
zmeénou legislativy nebo zanik poskytovatele rozhodnutim jeho zfizovatele, pokud ten nestanovi
jiny zptisob vyporadani zavazki poskytovatele.

XIII. Zavéreéna ustanoveni

Tyto obchodni podminky jsou platné a zavazné pro vSechny sluzby poskytované podle téchto
podminek. Zménu obchodnich podminek 1ze uskute¢nit pouze pisemnou formou a nevztahuje se na
jiz uzaviené smluvni vztahy.
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Pfiloha ¢. 3

Oblasti pravidelné Cinnosti:

|. Oblast — estetika (vytvarné techniky, tvorivé techniky)

> MS:

- zvladnout zakladni dovednosti pro vlastni tvorbu

- rozpoznavat, pojmenovat a porovnat linie, barvy, tvary, objekty ve vysledcich tvorby
vlastni, tvorby ostatnich i na piikladech zbé&zného Zivota (s dopomoci vedouciho
zajmového krouzku)

- uplatiovat vlastni zkuSenosti, prozitky a fantazii pfi tvircich ¢innostech, byt schopen
sdélit vysledky své ¢innosti svym spoluzdkiim

> Z8 - prvni stupeii:

- uplatiovat zédkladni dovednosti pro vlastni tvorbu, realizovat svijj tviiréi zdmeér

- rozliSovat, pozorovat, tfidit a pojmenovat linie, barvy, tvary, objekty, rozpoznavat jejich
zékladni vlastnosti a vztahy (kontrasty — velikost, barevny kontrast); ziskané zkusenosti
uplatiiovat podle svych schopnosti pfi vlastni tvorb€, ptfi vnimani tvorby ostatnich, pfi
vnimani umélecké produkce i na ptikladech z bézného Zzivota (s dopomoci vedouciho
zajmoveého krouzku)

- pii tvorbé vychazet ze svych zrakovych, hmatovych i sluchovych vjemt, vlastnich
prozitki, zkusenosti a fantazie

- vyjadfit pocit z vnimani tviir¢i ¢innosti vlastni, ostatnich i uméleckého dila

> ZS druhy stupen, SS:

- uplatnovat zakladni dovednosti pii pfipravé, realizaci a prezentaci vlastniho tvtrciho
zaméru

- uplatiovat linii, barvy, tvary a objekty v ploSe 1 prostoru podle vlastniho tvirciho
zaméru, vyuzivat jejich vlastnosti a vztahy; pojmenovat je ve vysledcich vlastni tvorby i
tvorby ostatnich; vnimat a pozorovat jejich uplatnéni v bézné i umélecké produkei

- pfi vlastni tvorbé vychazet ze svych vlastnich zkuSenosti, pfedstav a myslenek, hledat a
zvolit pro jejich vyjadfeni nejvhodnéjsi prostiedky a postupy; zhodnotit a prezentovat
vysledek své tvorby, porovnavat jej s vysledky ostatnich

- vnimat a pozorovat vysledky b&zné i umélecké produkce, slovné vyjadrit své postiehy a
pocity

1.1 Klicové kompetence — estetika (vytvarné techniky, tvorivé
techniky)

Kompetence k u¢eni
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

rozumi obecné pouzivanym termintim v oblasti vytvarné vychovy
vyuziva naucené dovednosti a pracovni postupy

vysvétli vyznam vytvarného uméni v Zivoté cloveéka

rozviji svou kreativitu — tvofi samostatné, zpracovava vlastni nameéty
uplatiiuje vlastni zkuSenosti a fantazii pii tvorbé
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Kompetence k FeSeni problémii
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfen¢ ke svému véku:

pfi svém hodnoceni uméni postupuje uvazliveé

uvédomuje si, ze rtzni lidé vnimaji stejnou véc razné

vnima, ze ne vZzdy se musi vSe podafit, nenechd se odradit neuspéchem
je schopen vnimat véci nejen z funkcniho, ale i1 z estetického hlediska
voli vhodné postupy a prostiedky pro vyjadieni ve vlastni tvorbé

Kompetence komunikativni
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

dokaze vnimat i mimojazykové vyjadfovani a dokdze tuto komunikaci vyuzivat (vyuziti
barvy, namétu, vytvarné techniky...)

vyslechne nazor druhych lidi na esteticky prozitek, respektuje ho

dokaze jednoduse vyjadrit svij vlastni nazor na umelecké dilo

dodrzuje pravidla diskuse

Kompetence socialni a personalni
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému veku:

vyjadfii své pocity, emoce, myslenky slovné i vytvarné

spolupracuje s pedagogy a spoluzaky

dokaze pracovat ve skuping, je si védom své zodpovédnosti za vysledek tymové prace
svij rozdilny ndzor se svymi vrstevniky fesi bez vétsich konfliktt

poznava pti vytvarném projevu sam sebe, své zajmy, dovednosti

da najevo radost z peknych vysledkll svych i ostatnich

ptebira zkuSenosti druhych lidi pro vlastni zdokonalovani

Kompetence ob¢anska
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétene ke svému véku:

zna, respektuje a chrani nase kulturni dédictvi a tradice ve vytvarném umeéni

ma povédomi o evropském vytvarném kulturnim dédictvi

chéape vyznam vytvarného umeéni jako vhodné ¢innosti pro vyuZiti svého volného Casu
vyuziva estetického citéni v praktickych ¢innostech (zatizeni a uprava bytu, oblékani...)
ma pozitivni vztah k uméni

Kompetence pracovni
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétene ke svému véku:

pouziva spravné vytvarné potieby a spravné o né pecuje
dodrzuje hygienu pii praci, udrzuje poradek na pracovnim misté
samostatné si pfipravi pomucky

pracuje podle slovnich pokynt vyucujiciho

rozvrhne si potfebny ¢as na vytvarnou praci

snazi se o sebehodnoceni

chape vytvarnou ¢innost jako ptileZitost seberealizace

~ 17 ~



Il. Oblast — JAZYKY (vyuka jazyk®)

MS:

zvladnout pojmenovavat jednoduché véci (zvifata, barvy ....)
odpovédét na jednoduché fraze (pozdrav, jak se mas....)
umet se predstavit

mit odpovidajici slovni zasobu

zvladnout naucit se jednoduché popévky a basnicky

- prvni stupei:

zvladnout pojmenovavat jednoduché véci (zvirata, barvy ....)

odpoveédét na jednoduché fraze (pozdrav, jak se mas....)

rozumét jednoduché a zietelné vyslovované promluvé a konverzaci

rozumét obsahu jednoduchych textii v u¢ebnicich a obsahu autentickych materialt

Cist nahlas foneticky spravné texty pfiméfeného rozsahu

mit odpovidajici slovni zasobu

aktivné se zapojit do jednoduché konverzace, pozdravit a rozlou¢it se s dospélym
1 kamaradem

- druhy stupei, SS:

Cist nahlas plynule a foneticky spravné texty pfimefené¢ho rozsahu

rozumét obsahu jednoduchych textii v u¢ebnicich a obsahu autentickych materialt

S vyuzitim vizualni opory, v textech vyhled4d zndmé vyrazy, fraze a odpovédi na otdzky
odvodit pravdépodobny vyznam novych slov z kontextu textu

pouzivat dvojjazy¢ny slovnik, vyhled4 informaci nebo vyznam slova ve vhodném
vykladovém slovniku

sestavit jednoduché (Ustni 1 pisemné) sdé€leni tykajici se situaci souvisejicich s Zivotem
Vv roding, Skole a probiranymi tematickymi okruhy

pisemné, gramaticky spravné tvofit a obménovat jednoduché véty a kratké texty
struéné reprodukovat obsah pfimétené obtizného textu, promluvy i konverzace
vyzadat si jednoduchou informaci

mit odpovidajici slovni zasobu

aktivné se zapojit do jednoduché konverzace, pozdravit a rozloucit se s dospélymi
kamaradem, poskytnout pozadovanou informaci

2.1. Klicové kompetence - Jazyky

Kompetence k u¢eni
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

pléanuje, organizuje a fidi vlastni uceni

rozvijeji slovni zasobu a jazykové struktury

efektivné ziskava poznatky z nejriznéjsich zdrojt (Internet, knihy apod.)

uvadi véci do souvislosti, propojuje do Sirsich celkil poznatky z riznych vzdélavacich oblasti
posoudi vlastni pokrok

kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a usiluje o napravu svych nedostatkli
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Kompetence k FeSeni problémii

Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétené ke svému véku:

- dostava prostor k samostatnému feSeni jazykovych problému

- Vyjadfi souhlas a nesouhlas s nazorem druhych, uplatiiuji intuici, fantazii, improvizaci a
kreativitu pfi feSeni problémi

- voli vhodné formy pro vyjadieni vlastniho tsudku

- zvlada situace, se kterymi se muze setkat v praktickém zivoté (rozhovory na razné praktické
nameéty, porozumeéni odpovédi, atd.).

Kompetence komunikativni

Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfimé&fené ke svému véku:

- dokéze prakticky pouzivat jazyk v kazdodennich situacich, umét si poradit s problémem

- vyslechne nazor druhych lidi, respektuje ho

- dokéze jednoduse vyjadrit sviij vlastni ndzor a argumentovat

- formulovat myslenku tak, aby ji kazdy rozumé¢l

- dodrzuje pravidla diskuse, rozhovoru nebo dalsich forem komunikace

- porozumi ¢tenému textu, ktery je obsahem slov na jeho jazykové urovni, jsou schopni ho
svymi slovy jednoduse interpretovat.

Kompetence socialni a personalni

Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

- slovné vyjadri své pocity a emoce

- spolupracuje s pedagogy a spoluzaky

- dokéze pracovat ve skupiné, je si védom své zodpovédnosti za vysledek tymové prace
- svij rozdilny ndzor se svymi vrstevniky fesi bez vétsich konflikth

- ptebird zkuSenosti druhych lidi pro vlastni zdokonalovani

- respektuje jiny nazor, prezentovat a obh4jit vlastni mySlenky

Kompetence ob¢anska

Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- zn4, respektuje a chrani naSe kulturni dédictvi a tradice

- ma povédomi o evropském kulturnim dédictvi

- respektuje odliSnou kulturou jinych zemi a jejich odli$nosti

- rozviji svou empatii a toleranci.

- udi se dodrzovat pravidla slusného chovani (taktu, zdvofilosti)

Kompetence pracovni

Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméiend ke svému véku:
-V hodinéch pracuje podle pokynti vyucujiciho

- samostatné se dokaze rozhodovat pii sebevzdelavani

- dokéze pracovat samostatné i ve skupinach

- rozvrhne si potfebny ¢as uceni

- snaZi se o sebehodnoceni
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[Il. Oblast — SPORT a TANEC (pohybové aktivity, tanecni aktivity,
micové hry, atd.)

MS:

zvladnout v souladu s individualnimi pfedpoklady jednoduché pohybové ¢innosti jednotlivce
nebo Cinnosti ve skupinach

spolupracovat pii jednoduchych tymovych pohybovych ¢innostech

reagovat na zékladni pokyny a povely k osvojovani ¢innosti a jeji organizaci

zvladat jednoducha specialni cviceni nebo tanec

- prvni stupei:

zvladat v souladu s individualnimi pfedpoklady jednoduché pohybové ¢innosti jednotlivce
nebo ¢innosti ve skupinach

podilet se na realizaci pravidelného pohybového rezimu; uplatitovat kondi¢né zamétené
¢innosti; projevovat pfiméfenou samostatnost a vili po zlepSeni urovné své zdatnosti
zvladat v souladu s individualnimi predpoklady osvojované pohybové dovednosti; vytvaret
varianty osvojenych pohybovych her

uplatiiuje pravidla hygieny a bezpecného chovani v bézném sportovnim prostiedi; adekvatné
reagovat v situaci irazu jiného ucastnika

jednoduse zhodnotit kvalitu pohybové Cinnosti spoluzdka a reagovat na pokyny k vlastnimu
provedeni pohybové ¢innosti

jednat v duchu fair play: dodrzovat pravidla her a soutéZi, poznat a oznacit zjevné piestupky
proti pravidlim a adekvatné€ na né reagovat; respektovat pii pohybovych ¢innostech opacné
pohlavi

pouzivat pii pohybové ¢innosti zdkladni osvojované nazvoslovi; cviéit podle jednoduchého
nakresu, popisovat cviceni

dokazat zméftit zakladni pohybové vykony a porovnat je s pfedchozimi vysledky

S - druhy stupeii:

aktivn€ vstupovat do organizace svého pohybového rezimu, nékteré pohybové ¢innosti
zafazovat pravidelné a s konkrétnim ucelem

usilovat o zlepseni své té€lesné zdatnosti, z nabidky zvolit vhodny rozvojovy program
samostatn¢ se pripravovat pifed pohybovou ¢innosti a ukoncit ji ve shodé s hlavni ¢innosti -
zatéZzovanymi svaly

odmitat drogy a jiné Skodliviny jako neslucitelné se sportovni etikou a zdravim

uplatiiovat vhodné a bezpecné chovani i v méné zndmém prostiedi sportovist, ptirody,
silni¢niho provozu,

predvidat mozna nebezpeci Grazu a ptizpusobit jim svou ¢innost

zvladat v souladu s individualnimi pfedpoklady osvojované pohybové dovednosti a tvotive je
aplikovat ve hte, soutézi, pfi rekreacnich ¢innostech

napliovat zakladni olympijské myslenky — Cestné soupetfeni, pomoc handicapovanym,
respekt k opa¢nému pohlavi, ochranu ptirody pii sportu

dohodnout se na spolupraci 1 jednoduché taktice vedouci k uspéchu tymu a dodrzovat ji
sledovat ur¢ené prvky pohybové Cinnosti a vykony, evidovat je a hodnotit
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3.1. Klicové kompetence — Sport a Tanec

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfimé&fené ke svému véku:
- rozumi raznym gest, pokyni, povell napft. pfi poradovych cvi¢enich
- zna zakladni pojmy — nazvoslovi a umi je pouzit, napt. v tanci
- umi komunikovat s jinymi Gcastniky, respektovat nadzor kolektivu, domluvit se na taktice
a postupu napft. pti micovych a jinych hrach

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfimé&fené ke svému véku:
- pfi jakékoliv pohybové aktivité rozviji kladny vztah ke sportu, rozviji pottebu cvicit
aktivné
- zna své pohybové prednosti i nedostatky, které se snazi ovlivnit
- mad schopnosti tolerance, ohleduplnosti viici druhym, potieby pomoci a poradit slabsSim
napf. pii soutézivych a kolektivnich hrach

KOMPETENCE OBCANSKE
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

- zna své hranice - umi pfijmout prohru, radovat se z vyhry, brat ohled na schopnosti
druhych a nekritizovat jejich piipadny neuspéch napf. pti soutézivych hrach, cvicenich ve
skupinach

- mad schopnost rozeznat hezky i1 nezvladnuty pohyb, ma potiebu rozvijet zdravé estetické
drZeni t€la, napf. pfi cvicenich s hudbou

- je schopen uplatiiovat zasady ,,fair-play* hry na zaklad¢ zkuSenosti z micovych a jinych
her

- siuvédomuje mozna nebezpeci pii hrach, aby nepiecenoval své sily, umél oSettit drobna
zranéni a ptivolat pomoc, napft. pii cvi¢enich v ptirodé€, plavani, lyZzovani

KOMPETENCE K UCENI
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- umi mit radost z pohybu a umi je zdokonalovat napt. pribéznym hodnocenim vysledki
- je schopen sam, na zaklad¢ ziskanych dovednosti, vytvaiet pohybové hry, choreografie,
hledat varianty znamych her, napt. kondi¢nimi cvi¢enimi (rozcvicky, apod.)

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- zna zpusoby rozvoje kondi¢nich a koordinacnich predpokladii a je schopen zvysit jejich
urovné

KOMPETENCE PRACOVNI
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- umi vyuzit dosud ziskanych dovednosti k ovlivnéni svych dosavadnich pohybovych
pfednosti 1 nedostatk
- je schopen spravné pouZzivat riizna nacini a natradi, zna zakladni pravidla chovani pii
sportu a fidi se jimi
- dodrzuje dana pravidla napt. pii micovych hrach
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IV.Oblast — pfirodovéda (rybarstvi, turistika)

Z8 - prvni stupeii:

- rozliSovat ptfirodni a umélé prvky v okolni krajiné a vyjadrit riznymi zpisoby jeji estetické
hodnoty a rozmanitost

- rozeznat souhvézdi,

- pozorovat, popisovat a porovnavat viditelné promény v piirod¢ v jednotlivych ro¢nich
obdobich,

- rozttidit ne¢které ptirodniny podle napadnych urcujicich znaki, uvadét priklady vyskytu
zivocichi, rostlin ve znamé lokalité, u¢ebné

- umét pojmenovat kulturni ¢i historické pamatky, vyznamné udalosti regionu, interpretovat
nckteré povésti nebo baje spjaté s mistem, kde zijeme.

- umét se chovat ke zvitatiim, umét se o né postarat — ¢isténi, krmeni apod.

- chovat se obezfetné pfi setkani S neznadmymi lidmi, odmitnout komunikaci, ktera je mu
nepiijemnd., v ptipadé potieby pozadat o pomoc pro sebe i pro jiné dité

Z8 - druhy stupen, SS:

- aplikovat praktické metody poznavani ptirody

- dodrzovat zékladni pravidla bezpecnosti prace a chovani pii poznavani zivé a nezivé ptirody

- umét si odvodit, na zéklad¢ pozorovani ptirody, zavislost a ptizpiisobeni nékterych rostlin
podminkdm prostiedi

- formulovat pfiklady kladnych i zapornych vlivii ¢lovéka na Zivotni prostiedi a ptiklady
naruSeni rovnovahy ekosystému

- rozliSovat a porovnavat jednotlivé rostliny a Zivo€ichy

- umét si odvodit, na zdklad€ pozorovani, zakladni projevy chovani zivoc€ichl v pfirodé¢, na
piikladech objasnit jejich zplsob Zivota a pfizpiisobeni danému prostredi

- ovladat orientaci v terénu, odhad vzdalenosti a vySky objektt v krajiné

- ovladat praci s mapou - dokazat se v ni orientovat, urcit vzdalenosti a pievyseni podle mapy

- dokézat naplanovat trasu vcetné vyuziti turistického znaceni, dopravnich prostfedki a urceni
cilovych boda béhem trasy

- znat pravidla pohybu v pfirod¢, po komunikaci a ve mésté

4.1. Klicové kompetence - oblast prirodovéda (rybarstvi, turistika)

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNi
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- umi komunikovat s jinymi ucastniky
- respektuje ndzor kolektivu
- umi komunikovat s mistnimi lidmi v terénu v oblasti slusného chovani
a formulace otdzek

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALN{
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- mad vztah k pfirod€, ma potiebu aktivné poznavat zdkonitosti v piirodé
- zna své pohybové prednosti i nedostatky, které se snazi ovlivnit
- je schopen tolerance, ohleduplnosti vii¢i druhym, potfeby pomoci a poradit slabSim napf.
pfi pfesunech v terénu
- je samostatny a je schopnost odhadnout a rozlozit vlastni sily
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KOMPETENCE OBCANSKE
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- umi rozeznat hranice ,, zdravé ,, soutézivosti, umi pfijmout prohru, radovat se z vyhry,
brat ohled na schopnosti druhych a nekritizovat jejich piipadny neuspéch
- je schopen rozeznat vliv ¢lovéka na pfirodu a piijmout osobni odpovédnost za jeji stav
- si uvédomuje mozna nebezpeci pii pohybu v ptirodé, nebo méstském prostredi, aby
neprecenoval své sily, umi osetiit drobna zranéni a ptivolat pomoc

KOMPETENCE K UCENI
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- umi se radovat ze ziskanych znalosti a dovednosti a vi, jak se v nich zdokonalovat
- je sam schopen, na zakladé ziskanych dovednosti poznat zvitata nebo rostliny v okoli,
chépe vztahy v ptirodé

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- je pfipraven na situace, pii kterych bude muset zkombinovat své znalosti a dovednosti —
ztrata v piirodé, pohyb ve zhorSeném pocasi, orientace v terénu podle mapy nebo
nacrtku, schopnost preziti v piirode

KOMPETENCE PRACOVNI

Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- je schopen vyuzit dosud ziskanych znalosti a dovednosti k jejich aktivnimu rozsifovani
- umi spravné pouzivat rizna pomucky, techniku nebo zatizeni
- je schopen dodrZovat pravidla pobytu v pfirodé€, zna disledky svého plisobeni v ptirode
- umi se aktivné€ zapojit do ochrany ptirody

V. Oblast —- HUDBA (hra na hudebni nastroje, atd.)
MS:
- zpivat na zékladé¢ svych dispozic intona¢né Cisté a rytmicky ptesné v jednohlase
- rytmizovat a melodizovat jednoduché texty, improvizovat v ramci nejjednodussich
hudebnich forem
- vyuZivat rytmické néstroje k doprovodné hie

ZS - prvni stupeii:

- zpivat na zakladé svych dispozic intona¢né Cisté a rytmicky pfesné v jednohlase

- pohybem vyjadiovat tempo, dynamiku, smér melodie

- rozliSovat jednotlivé kvality tont, rozpozna vyrazné tempové a dynamické zmény v proudu
znéjici hudby

- rozpoznat v proudu zn&jici hudby nekteré hudebni nastroje

- vyuzivat na zéklad¢ svych hudebnich schopnosti a dovednosti jednoduché popt. slozitéjsi
hudebni néstroje k doprovodné hte i k reprodukci jednotlivych motivii skladeb a pisni

- byt schopen zahrat a zazpivat na mikrofon

ZS - druhy stupeii, SS:

- zpivat na zdklad¢ svych dispozic intonacné Cisté a rytmicky presné v jednohlase ¢i dvojhlase
V durovych i mollovych téninach a pti zpévu vyuzivat ziskané pévecké dovednosti
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hudebni nastroje k doprovodné hie i k reprodukci jednotlivych motivi skladeb a pisni,
vytvaret v rdmci svych individualnich dispozic jednoduché ptedehry, mezihry a dohry a
provadét zakladni hudebni improvizace

V ramci svych moznosti vyuzivat zvukovou aparaturu, znat praktické vyuziti pfi vlastni
interpretaci

5.1. Kili¢ové kompetence — oblast hudba

Kompetence k u¢eni
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfimé&fené ke svému véku:

zna a pouziva jednoduché textové zdroje (ucebnice HV, zpévniky, naucna literatura,
casopisy,...)

samostatné reprodukuje i produkuje hudebnich ¢innosti, samostatné experimentuje
vytvati zdsoby pisnového materidlu, ktery efektivné vyuziva nejen v ramci vyuky, ale 1
Vv prub¢hu praktického Zivota

vytvafi situace vedouci k radosti z provadéné hudebni ¢innosti

Kompetence k feSeni problémii
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a piiméfené ke svému véku:

pfi svém hodnoceni postupuje uvazlive

uvédomuje si, ze ruzni lidé vnimaji stejnou véc rizné

vnimad, Ze ne vZdy se musi vSe podafit, nenechd se odradit neuspéchem

umi zndmé a jiz diive ovétené postupy aplikovat pii feSeni probléml obdobnych i analogicky
pouzit pti problémech novych (napft. pti vlastni produkci)

umi nalézat a objevovat rtizné varianty feseni (napf. pti vokdlnich ¢i hudebné pohybovych
¢innostech)

voli vhodné postupy a prostiedky pro vyjadieni ve vlastni tvorbé

Kompetence komunikativni
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétené ke svému véku:

se umi souvisle a kultivované projevovat, jak v Gstni, tak zejména v pévecké forme

umi vyuzivat informacni a komunikacni prostfedky pro kvalitni a kultivovanou komunikaci
s okolim (napf. v oblasti poslechovych ¢innosti)

vyslechne nazor druhych lidi na esteticky proZzitek, respektuje ho

dokaze jednoduse vyjadrit svij vlastni nazor

dodrzuje pravidla diskuse

Kompetence socialni a personalni
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétené ke svému véku:

umi vyjadfit své pocity, emoce, myslenky slovné i hudebné

spolupracuje s pedagogy a spoluzaky

dokaze pracovat ve skuping, je si védom své zodpoveédnosti za vysledek tymové prace
svij rozdilny nazor se svymi vrstevniky fesi bez vétSich konflikta

poznava pii hudebné interpretaCnim projevu sdm sebe, své zajmy, dovednosti

da najevo radost z vysledkl svych i ostatnich

piebira zkuSenosti druhych lidi pro vlastni zdokonalovani
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Kompetence obéanska

Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

zna, respektuje a chrani nase kulturni dédictvi a tradice v hudebnim umeéni
ma povédomi o evropském vytvarném kulturnim dédictvi

chape vyznam hudebniho uméni jako vhodné ¢innosti pro vyuziti svého volného Casu
ma pozitivni vztah k uméni

Kompetence pracovni

Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfimétené ke svému véku:
pouziva spravné hudebni néstroje a spravné o né pecuje
udrzuje potadek a bezpecné prostiedi na pracovnim misté

samostatné si pfipravi nastroje, hudebni texty, zpévniky, partitury
pracuje podle slovnich pokynti vyucujiciho
snazi se o sebehodnoceni

chépe hudebni ¢innost jako pfilezitost seberealizace

VI. Oblast — technika (modelaistvi atd.)

ZS — prvni stupeii:

uplatiiovat nau¢ené postupy pfi vlastni tvorbé

pii vyrobé model vhodné pouzivat pracovni nastroje, materialy a pomucky
orientovat se v typech materialti a pracovat s nimi vhodnym zptisobem

byt schopny systematicky a samostatné pracovat

Z8 — druhy stupeii:

uplatnovat zakladni dovednosti pii pfiprave, realizaci a prezentaci vlastniho zdméru
pfi stavb€ modell uplatiiovat vhodné pracovni postupy, nastroje a materialy

pti vlastni stavbé modell vychazet ze svych zkuSenosti, volit nejvhodnéjsi postupy
uplatiiuje vhodné a bezpecné chovani pfi praci s riznymi druhy pracovnich nastroji
Ptedvida mozné nebezpeci tirazu a ptizplisobuje mu svou ¢innost

6.1. Kli¢ové kompetence - oblast technika (modelarstvi atd.)

KOMPETENCE K UCENI
Ucastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

Zna a pouZziva textové a obrazové zdroje (plany, navody, odborn4 literatura...)
vyuzivéa naucené dovednosti a pracovni postupy

rozviji svou kreativitu — tvofi samostatné

rozviji jemnou motoriku

Rozviji logické a technické mysleni

uplatiiuje vlastni zkuSenosti

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:

vnima své nedostatky a neneché se odradit pfipadnym netspéchem
voli vhodné postupy a prostiedky pii stavbé modelt

pii1 hodnoceni své prace postupuje uvazliveé

je trpelivy pii své praci
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KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
vyslechne nazor druhych lidi a respektuje ho

dokaze vyjadrit vlastni nazor

dodrzuje pravidla diskuse a dalSich forem komunikace

umi se souvisle vyjadiovat a pouzivat odborné terminy

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALN{
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfimé&fené ke svému véku:
- vyjadii své pocity, emoce, myslenky slovné i vlastni tvorbou
- spolupracuje s pedagogy a spoluzaky
- dokaze pracovat ve skuping, je si védom své zodpovédnosti za vysledek tymové prace
- svij rozdilny nazor se svymi vrstevniky fesi bez vétsich konfliktt
- davé najevo radost z vysledki své prace i1 z prace ostatnich
- prebira zkuSenosti druhych lidi pro vlastni zdokonalovani

KOMPETENCE OBCANSKA
Ugastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- zna, respektuje a chrani nase kulturni dédictvi a tradice
- ma povédomi o evropském kulturnim dédictvi
- ma znalosti o historii a soucasnosti letadel a letecké dopravy
- ma pozitivni vztah k rukod€lnym ¢innostem

KOMPETENCE PRACOVNI
Utastnik s ohledem na své schopnosti a pfiméfené ke svému véku:
- pouziva spravné pomiicky, nafadi a materialy
- dodrzuje hygienu pfti préci, udrzuje pofadek na pracovnim misté i v jeho okoli
- samostatné si pfipravuje i obsluhuje pracovni pomticky a nastroje
- pracuje podle slovnich pokyni vyucujiciho
- je schopny systematicky a samostatné pracovat

Ostatni ¢innosti:

1. Prilezitostné akce
Délka a casovy plan piileZitostné ¢innosti se fidi roénim planem akci. Tento plan je béhem
Skolniho roku dle vyvoje mozno upravit. Jednotlivé akce se fidi pfedem stanovenymi pravidly,
ktera jsou s dostate¢nym Casovym piedstihem vyhlaSena, kazda akce je po ukonceni
vyhodnocena. Zpravidla v ¢ervnu se provadi hodnoceni celého ro¢niho planu akci, které je pak
zohlednéno pfi pldnovani na dalsi Skolni rok. P¥iméstské tabory se vyhlasuji dle vnitiniho fadu a
zpravidla trvaji 5 pracovnich dni a funguji zpravidla od 7.00 do 16.00 hodin. Zhodnoceni
piiméstského tabora nésleduje bezprosttedné po jeho ukonceni. Celkové zhodnoceni vSech
konanych ptiméstskych taborii se provadi zpravidla v zaii a je podkladem pro planovani
piiméstskych tdborti na dalsi Skolni rok. DDM povazuje ptileZitostnou ¢innost za jednu z
uc¢innych metod prevence, kterda mu umoziuje ucastniky zaujmout pro nékterou z ¢innosti, najit
pfipadné vlohy a odhodlani k jeji realizaci ve svém volném case. Ptilezitostna ¢innost v misté
plsobeni DDM je oteviena zejména neorganizovanym détem a mladeZzi a ¢leniim nasich
zajmovych utvarl jako dal$i moznost vyuziti volného €asu a jako jedna z moZznosti ziskat dalsi
ucastniky do pravidelné zajmové ¢innosti.
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3-6let

Cile odborné:
Rozvijet hrubou i jemnou motoriku, pohybovou koordinaci. Seznamit déti s riznym
typem ¢innosti (sportovni, vytvarné, piirodovédné, technické,...)

Cile socialni:
Naucit komunikovat s ostatnimi €astniky ¢innosti. Posilovat zdravou sebedtvéru, sebevédomi
a ctizadostivost. VSestranné dité rozvijet.

Obsah ¢innosti:

Netradi¢ni vyukové programy. Sportovni soutéze a dal§i pohybové dovednosti. Hudebni
festivaly, koncerty. Vytvarné a rukodélné dilny. Spole¢enské hry. Soutéze — vlastni. Divadelni
prehlidky. Tane¢ni ptehlidky. Ptilezitostné akce lokalniho i celoprazského vyznamu.

Vystupy:

Ucastnik zajmového vzdélavani: Ovlada hrubou i jemnou motoriku, pohybovou koordinaci.
Vyuziva rizné typy ¢innosti. Komunikuje s ostatnimi uc¢astniky. Spolupracuje s ostatnimi
ucastniky. Rozhoduje o svych ¢innostech. Zvlada zaklady sebeobsluhy. Vytvaii si a vyjadiuje
svij nazor.

6 — 15 let

Cile odborné:
Seznamit s moznostmi vyuziti volného Casu. Rozvijet odborné dovednosti.

Cile socialni:
Rozvijet osobnost, zajmy, talent. Naucit meteni sil. Posilovat spolupraci s ostatnimi Gcastniky,

poznavani novych lidi. Naucit sebepoznani, sebehodnoceni, seberealizaci. Naucit spoluorganizovat

aktivity

Obsah ¢innosti:

Netradi¢ni vyukové programy. Sportovni soutéze a dal§i pohybové dovednosti. Hudebni festivaly,
koncerty. Vytvarné a rukodéIné dilny. Spolecenské hry. Odborné soutéZe — vlastni i MSMT.
Divadelni prehlidky. Tanec¢ni piehlidky. Prilezitostné akce lokalniho vyznamu.

Vystupy:

Utastnik zajmového vzd&lavani: SmyslupIng vyuziva volny ¢as. Objevuje a rozviji své zajmy a
talent. Vyuzivéd nové nabytych dovednosti. Pracuje samostatné. Spolupracuje s ostatnimi
ucastniky. Pod vedenim vytvari a vyjadiuje své nazory. Prezentuje ziskané dovednosti.
Vyrovnava se s prohrou i vitézstvim.

15— 26 let

Cile odborné:
Seznamit s moznostmi vyuziti volného ¢asu. Rozvijet odborné dovednosti.

Cile socialni:

Rozvijet osobnost, zajmy, talent. Naucit metenti sil. Posilovat spolupréci s ostatnimi t€astniky,
poznavani novych lidi. Naucit sebepoznani, sebehodnoceni, seberealizaci. Rozvijet konkrétni
aktivity. Pfedavat zkuSenosti, spolupracovat. Naucit spoluorganizovat aktivity.
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Obsah Cinnosti:

Netradi¢ni vyukové programy. Sportovni soutéze a dal$i pohybové dovednosti. Hudebni festivaly,
koncerty. Vytvarné a rukodéIné dilny. Spole¢enské hry. Odborné soutéze — vlastni i MSMT.
Divadelni ptehlidky. Tane¢ni prehlidky. Ptilezitostné akce lokalniho vyznamu.

Vystupy:

Ucastnik zajmového vzd&lavani: Smysluplng vyuziva volny ¢as. Rozviji své zajmy a talent.
Vyuziva nové nabytych dovednosti. Spolupracuje s ostatnimi ucastniky. Vyjadiuje své nazory.
Prezentuje ziskané dovednosti. Cilen¢ rozviji svijj talent. Pomaha pfi organizaci akci. Predava
zkuSenosti. Vyuziva vlastni ndzory, napady, zkuSenosti pfi realizaci akci. Bavi se, relaxuje,
aktivné odpociva.

Od 26 let

Cile odborné:
Seznamit s moznostmi vyuziti volného ¢asu. Rozvijet odborné dovednosti.

Cile socialni:

Rozvijet osobnost, zajmy, talent. Prohlubovat spolupraci s ostatnimi ucastniky, poznavat nové lidi.
Rozvijet sebepoznani, sebehodnoceni, seberealizaci. Rozvijet konkrétni aktivity.

Piedavat zkuSenosti, spolupracovat. Naucit spoluorganizovat aktivity. Rozvijet mékké dovednosti.

Obsah cinnosti:

Sportovni soutéze a dalsi pohybové dovednosti. Hudebni festivaly, koncerty. Vytvarné a
rukodé€lné dilny. Divadelni ptehlidky. Tanecni ptehlidky. Ptilezitostné akce lokalniho
vyznamu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki: seminaie a kurzy akreditované
MSMT. Vzd&lavéni seniort.

Vystupy:

Ucastnik zajmového vzdélavani: Smysluplng vyuziva volny as.

Vyuziva noveé nabytych dovednosti. Spolupracuje s ostatnimi G¢astniky. Vyjadituje své nazory.
Prezentuje ziskané dovednosti. Cilen€ rozviji svij talent. Poméaha pfi organizaci akci. Predava
zkuSenosti. Vyuziva vlastni nazory, napady, zkusenosti pfi realizaci akci. Bavi se, relaxuje,
aktivné odpociva. Uplatiuje noveé nabyté mekké dovednosti pfi své praci pedagoga. Zlepsuje kvalitu
svého zivota v seniorském véku.

2. Spontanni aktivity

Délku a ¢asovy plan spontanni ¢innosti nelze pregnantné doptedu urcit. Nabidka spontanni
¢innosti trva po cely Skolni rok 1 béhem prazdnin (dle provozu DDM). Tato nabidka vychézi
vstiic tém skupinam, které chtéji napliovat sviij volny Cas, jeji realizace zavisi na dohod¢ volné
kapacity DDM v neorganizovanych a piedem ur¢enych skupinach.

6 — 15 let

Cile odborné:
Vyzkouset odborné aktivity: vytvarné, hudebni, technické, sportovni, pfirodovédné, péce o
zvirata. Naucit se pravidla spolecenskych her. Zvladnout zaklady prvni pomoci.

Clile socialni:

Rozvijet spolupraci a komunikaci ve skupin€. Posilovat zdravou sebedtivéru. Pracovat na
dovednosti sebepoznani, sebehodnoceni a hodnoceni. Dbat na upeviiovani mravnich hodnot.
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Obsah Cinnosti:

Besedy, prednasky, promitani, seminare, diskusni skupiny a vystavy. Otevienad hudebni a
divadelni zkusebna, diskotéky. Vyhledavani informaci a prace s nimi — hledani spojitosti a
souvislosti. Hry a spolecenské hry: Sipky, stolni fotbal, stolni tenis, pétanque, kroket, tane¢ni
koberec, sebepoznavaci a socialné-spolecenské hry. Zaptijceni odborné i zabavné literatury.
Rozmanité vytvarné techniky. Péce o zvifata. Vyuzivani sportovist. Nacvik prvni pomoci pfi
urazech.

Vystupy:

Ugastnik zajmového vzdélavani: Smysluplné vyuziva sviyj volny &as. Vyjadiuje a
obhajuje sviij ndzor ve skupiné. Respektuje nazory a jednani ostatnich. Ziské zakladni
povédomi o vytvarném, hudebnim, technickém, sportovnim a v pf¥irodovédném vyziti.
Dodrzuje pravidla her, hraje fair play. Poskytne prvni pomoc pii trazech.

16 — 26 let

Cile odborné:
Vyzkouset odborné aktivity: vytvarné, hudebni, technické, sportovni, ptirodovédné, péce o
zvitata. Naucit se pravidla spolecenskych her. Zvladnout zaklady prvni pomoci.

Cile socialni:

Rozvijet spolupraci a komunikaci ve skuping. Posilovat zdravou sebedtivéru. Pracovat na dovednosti
sebepoznani, sebehodnoceni a hodnoceni. Ziskavat prostor pro vysvétlovani svych nazori a postojii.
Rozvijet dovednosti argumentace. Dbat na upevilovani mravnich hodnot. Organizovat a
spoluorganizovat jednoduché aktivity.

Obsah ¢innosti:

Besedy, ptednasky, promitani, seminaie, diskusni skupiny a vystavy. Oteviena hudebni a divadelni
zkusebna. Vyhledavani informaci a prace s nimi — hledani spojitosti a souvislosti. Hry a
spolecenské hry: Sipky, stolni fotbal, stolni tenis, pétanque, kroket, tane¢ni koberec, sebepoznavaci
a socialn¢ spolecenské hry. Zapijceni odborné i zabavné literatury. Rozmanité vytvarné techniky.
Vyuzivani sportovist’.

Vystupy:

Utastnik zajmového vzdélavani: Smysluplng vyuziva sviij volny ¢as. Vyjadiuje a obhajuje sviij
nazor ve skupin€. Respektuje nazory a jednani ostatnich. Ziska zékladni povédomi o vytvarném,
hudebnim, technickém, sportovnim a v pfirodovédném vyziti. Dodrzuje pravidla her, hraje fair play.
Poskytne prvni pomoc pfi tirazech.

3. Pobytové akce

Tato ¢innost se v DDM uskuteciiuje formou tabori, vikendovych akci a odbornych
soustiedéni jako vyvrcholeni ¢innosti zdjmovych utvara. Délka a ¢asovy plan tabort,
vikendovych akci a soustfedéni se fidi dle pfedem stanovenych podminek a je vyhlasen s
dostate¢nym predstihem dle vnitiniho fadu. Tabory, vikendové akce a soustfedéni se
zpravidla odehravaji v dobé prazdnin a dni volna a jsou uréeny pro déti, Zaky, studenty a
dospelé. Taborova a dalsi ¢innost je hodnocena po skonceni akce, celkove je hodnocena
béhem mésice zafi a vysledek je zapracovan do planu na piisti Skolni rok. Zakladem tohoto
druhu ¢innosti je organizovani jarnich, letnich, podzimnich a zimnich ¢innosti, které jsou
povazovany za diilezitou souc¢ast prevence socialné patologickych jevl v chovani déti, zak,
studentii a dospélych.
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Zacatecnici
Cile odborné:
Prohlubovat a upeviiovat zékladni hodnoty, normy a pravidla chovani. Naudit pravidla
jednoduchych her a soutézi a jejich respektovani. Prohlubovat a rozvijet samostatnost
v sebeobsluze. Naucit zakladni tabornické znalosti a dovednosti. Rozvijet pohybové dovednosti a
zdokonalovat schopnosti. Rozvijet dovednosti a zdokonalovat schopnosti ve vytvarnych,
rukodé€lnych a hudebnich ¢innostech.

Cile socialni:
Rozvijet spolupraci komunikaci a toleranci ve skupiné€. Naucit pfijimat zpétnou vazbu (kritiku) a
pracovat s chybou. Naucit plnit svétené ukoly. Posilit sebedtiivéru a odbourat ptipadny strach.

Obsah Cinnosti:

Pobyt mimo domov bez rodi¢ti spojeny s aktivnim travenim volného ¢asu. Hrani her, koupani,
sportovani, vychazky a vylety do okoli, vytvarné, rukodélné, hudebni aktivity, zdklady lyZovani,
SNB, vodni turistiky a dalSich outdoorovych aktivit.

Vystupy:

Ugastnik zajmového vzdélavani: Dodrzuje zakladni hodnoty, normy a pravidla chovani. Dodrzuje a
respektuje pravidla jednoduchych her a soutézi. Oblece se dle pokynl a podminek, pouziva sprave
toaletni papir a dalsi hygienické potieby, udrzuje poradek a spravné se stara o své véci. Dovede
vyjadfit spokojenost. Urc¢i svétové strany v pfirode. Poskytne zakladni prvni pomoc. Pojmenuje a
pozna zvitata a rostliny v lese a na louce. Pomiize pfipravit ohen. Dodrzuje zakladni pravidla
chovani a pohybu v lese a na louce. Ujde alespoil 5 km. Obratné piekona ptirodni a jiné piekazky.
(padly strom, potok, strmy svah...). Hraje zakladni mic¢ové hry. Obratn¢ piekona ptirodni a jiné
prekazky. (padly strom, potok, strmy svah...). Udrzi se bez plaveckych pomiicek nad hladinou po
dobu alespon 3 minut. Bezpecné sjede sjezdovku a zastavi. Ovlada spravné lod’ a prekona
potiebnou vzdalenost. Zazpiva pisniky u taborového ohné. Ugelné komunikuje a spolupracuje s
ostatnimi Gcastniky i vedoucim. Pfijimé dobfte kritiku. Plni svéfené tkoly. Je zdravé sebevédomy.

Mirné pokrocili
Cile odborné:
Dodrzovat zékladni hodnoty, normy a pravidla chovani. DodrZovat pravidla jednoduchych her a
znalosti a dovednosti Rozvijet pohybové dovednosti a zdokonalovat schopnosti. Rozvijet
dovednosti a zdokonalovat schopnosti ve vytvarnych, rukodélnych a hudebnich ¢innostech.

Cile socialni:

Rozvijet spolupraci komunikaci a toleranci ve skupin€. Naucit pfijimat zp€tnou vazbu (kritiku) a
pracovat s chybou. Naudit plnit svéfené ukoly. Posilit sebedivéru a odbourat ptipadny strach.
Naucit se rozplanovat praci a ptijmout odpovédnost za svéfené ukoly. Naucit se vyuzivat svych
schopnosti a dovednosti ke zlepseni individualniho i skupinového vykonu.

Obsah ¢innosti:

Pobyt mimo domov bez rodici spojeny s aktivnim travenim volného ¢asu Hrani her, koupani,
sportovani, vychazky a vylety do okoli, vytvarné, rukodélné, hudebni aktivity, zaklady lyZovani,
SNB, vodni turistiky a dalSich outdoorovych aktivit.

Vystupy:

Ugastnik zajmového vzdélavani: Dodrzuje zakladni hodnoty, normy a pravidla chovani. Dodrzuje a
respektuje pravidla her a soutézi. Udrzuje potfadek a spravng se stard o své i svétené véci. Poskytuje
konstruktivni zpétnou vazbu. Pracuje s mapou, buzolou, GPS navigaci a orientuje se podle téchto
pomtcek v terénu. Poskytne zakladni prvni pomoc. Pojmenuje a pozna zakladni druhy zvifat a rostlin.
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Samostatné ptipravi a rozdéla ohen. Ptipravi jednoduché jidlo na otevieném ohni. Dodrzuje zakladni
pravidla chovani a pohybu v terénu. Ujde alesponi 10 km. Obratné ptekona ptirodni a jiné piekazky.
(padly strom, potok, strmy svah...). Hraje zékladni i sloZit&jsi kolektivni hry. Uplave bez ptestavky 200
m. Bezpeéné sjede sjezdovku a zastavi. Ovlada spravné lod’ a piekona potfebnou vzdalenost. Zazpiva i
ptipadné hudebné doprovodi pisnic¢ky u tdborového ohné. Vyrobi si vlastni kostym na karneval ¢i
taborovou hru. Pracuje s pfirodnimi materialy s pouZitim rtiznych nastroji. Uelné komunikuje a
spolupracuje s ostatnimi ucastniky i vedoucimi. Pfijima dobfte kritiku.

Pokrocili
Cile odborné:
Dodrzovat hodnoty, normy a pravidla chovéani. Naucit se pravidla slozitych her a soutézi a v ptipade
potieby pravidla upravit. Zdokonalovat tadbornické znalosti a dovednosti. Rozvijet pohybové
dovednosti a zdokonalovat schopnosti.

Cile socialni:

Zdokonalovat spolupraci komunikaci a toleranci ve skupin¢. Predavat znalosti a zkuSenosti
ostatnim. Pomahat pii péci o méné zkusené taborniky. Naucit pfijimat zpétnou vazbu (kritiku)
a pracovat s chybou. Naucit se ovladat svoji psychiku. Naucit se rozplanovat praci a piijmout
odpovédnost za svéfené tikoly. Zdokonalit se ve vyuzivani svych schopnosti a dovednosti ke
zlepseni individualniho i skupinového vykonu.

Obsah ¢innosti:

Pobyt mimo domov i mimo CR spojeny s aktivnim travenim volného &asu, véetné spoluprace pii
ptipravé taborového programu. Hrani her, koupani, sportovani, vychazky a vylety do okoli,
vytvarné, rukodélné, hudebni aktivity, zaklady lyZzovani, SNB, vodni turistiky a dalSich
outdoorovych aktivit a v piipad¢€ instruktorti véetné zakladniho dohledu nad détmi.

Vystupy:

Ucastnik zajmového vzdélavani: Dodrzuje a piedava hodnoty, normy a pravidla chovani.
Dodrzuje a respektuje pravidla her a soutézi. Dovede se radovat ze Zivota, je optimisticky.
Poskytuje konstruktivni zpétnou vazbu. Pracuje s mapou, buzolou, GPS navigaci a ptipravi hru v
terénu. Spravné poskytne prvni pomoc. Organizuje piipravu ohnisté a tabofisté. Pripravi jidlo na
otevieném ohni i v Setonové hrnci. Dodrzuje zakladni pravidla chovéni a pohybu v terénu.

Ujde alespon 20 km. Obratn¢ piekona pfirodni a jiné prekazky (padly strom, potok, strmy svah ...).
zastavi. Ovlada zakladni typy zabéra padlem, s lodi pfekona jez a projede jednoduchou peteji.
Hudebné doprovodi pisnicky u tdborového ohné a samostatné zorganizuje vecerni program.
Komunikuje a spolupracuje s ostatnimi ucastniky i vedoucimi. Plni svéiené tikoly a dalsi aktivné
vyhledava. Je zdravé sebevédomy.

4. Priméstské tabory

Ptiméstské tabory (dale PT) potadané v dob¢ prazdnin jsou urceny détem (Skolaktim), ktefi travi ¢ast
prazdnin v Zatci. Nabizeji smyslupIné vyuziti volného &asu pod vedenim zkusenych vedoucich. Piiméstské
tabory probihaji v tydennich cyklech, s dennim programem od 7.00 do 16.00 hodin. Zaméfeni jednotlivych
piiméstskych taborl vychazi ze zaméieni stiediska DDM (pofadatele). Vybirat je tedy mozné z PT
vSeobecnych (hry, soutéze, vylety), vytvarnych a rukodélnych, ptirodovédnych (chovatelstvi,
zahradnictvi, paleontologie), sportovnich ¢i kulturné-poznavacich.

Cilem PT je kromé ziskavani a rozvijeni znalosti a dovednosti také podpora spoluprace, vytvareni
spravnych postojii a hodnot, fair play jednani.
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Metody
Vysvétlovani, pozorovani, predvadéni, napodobovani, hra, diskuse, experiment, problémové
uceni, vlastni aktivni zapojeni.

6 — 15 let

Cile odborné:

Podporovat a rozvijet znalosti a dovednosti v oblastech pfirodovédnych, vytvarnych, rukodélnych,
sportovnich, kulturnich a uméleckych. Podle zaméfeni PT nabidnout détem atraktivni program s
prvky poznévani, ziskédvani znalosti, rozvijeni dovednosti, talentu. Umoznit détem vyzkousSet si nové
aktivity, poznavat zajimava mista. Umoznit détem stravit ¢ast prazdnin zajimavym a smysluplnym
zpusobem. Podporovat u déti ziskani zdjmu o nabizené aktivity, chut’ se dale rozvijet.

Cile socialni:

Nabidnout détem bezpecné prostiedi, v némz stravi prazdninovy ¢as. Umoznit détem najit nové
kamarady. Podporovat vznik novych zajmt. Rozvijet komunika¢ni dovednosti, spolupraci,
smysl pro Cestné jednani. Podporovat samostatnost, tvotivost, schopnost obhajit vlastni nazor.

Obsah ¢innosti:

Dle tematického zaméteni jednotlivych PT: Flora a fauna kolem nés (prazska ptiroda). Prace ve
skleniku - péce o rostliny, jejich mnozeni, vysadba sukulentnich misek. Prace na zahrad¢ - péce o
bylinkovou a zeleninovou zahradku, vysadba nového zahonku, ochutnavka plodi, vyroba
vlastnich ¢aji, péce o trvalky, ptiprava rostlin do prodeje, zaklady ekologického péstovani.
Paleontologie. Chovatelstvi. Vychazky do zahrad a parkd, navstéva botanické zahrady. Soutéze a
kvizy s pfirodovédnou tématikou. Kultura a historie okoli. Muzea, pamatky, zajimavosti.
Vytvarné a rukod€Iné ¢innosti — tvofeni darkd, Sperku, dekoraci. Sportovni zazitky — turistika,
lanové centrum, minigolf, sportovni klani, hry a soutéze.

Vystupy:

Utastnik zajmového vzdélavani: Mé kladny vztah k piirodé a odpovidajici znalosti o ni. Vztah
vyjadiuje svych chovanim a jednanim. Pecuje o rostliny a zvitata, rozviji pracovni navyky. Tvofii
vyrobky z ptirodnin. Navstévuje botanické a zoologické zahrady, cerpa zde ponauceni. Je zdrave
soutézivy. Zajima se o prazskou historii a kulturu, aktivné se zi¢astituje vybranych akci. V ramci
vytvarnych ¢innosti aktivné tvori. Se zajmem sportuje, soutézi, hraje hry, pracuje v tymu. Zajima
se o netradi¢ni aktivity (lanové centrum, vodactvi). Na zaklad¢ zkuSenosti z PT vybira
pravidelnou z4jmovou ¢innost. Ziskava nové z4jmy, navazuje nova pratelstvi. Jedna Cestné.
Spolupracuje s ostatnimi. Tvofi si vlastni nazor, obhaji ho.
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